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ZAPIS

ze setkani €len( pracovnich skupin v rdmci projektu MAP — pro Gspéch nasich $kol! v SO ORP Ri¢any.
reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/15_005/0000109
Nazev: Setkani ¢lenll pracovnich skupin — Priorita €. 2 (rozvoj potencidlu kazdého ditéte a Zaka)

Termin konani: 7.3.2017

Cas: 14:00 - 16:00
Misto konani: Mé&stsky urad v Ri¢anech, budova F, zasedaci mistnost ¢. 1619, Komenského ndm. 1619, 251 01
Ricany
Program:
1. Zahajeni a uvodni slovo
2. Predstaveni programu setkani a akéniho planovani
3. Zpracovani vystupl pracovnich skupin
4. Diskuze a konzultace
5. Stanoveni terminu dalSiho setkani na 21. 3. 2017

1. Zahdjeni a tvodni slovo

ManazZerka projektu Ing. Linda Klstkovd pfivitala ¢leny pracovnich skupin. Pfitomnym predstavila prioritu akéniho
planovani tohoto setkani — ,Rozvoj potencidlu kazdého ditéte a 7aka“.

2. Predstaveni programu setkani a akéniho planovani

Po pfrivitani ucastnikll nasledovala prezentace seznamujici s podobou akéniho planovani a ocekavané vystupy schize
pracovnich skupin. Priorita €. 2 obsahuje Ctyfi cile:

infrastruktura pro inkluzi, klicové kompetence a rozvoj nadani

e podplrné aktivity pro inkluzi a rozvoj nadani pro vsechny aktéry vzdélavani

e podnikavost a iniciativa déti a 74k, pfechod mezi skolami, kariérové poradenstvi
e dostupné pedagogicko — psychologické sluzby

3. Zpracovani vystupu pracovnich skupin

Po skonceni prezentace byli pfitomni rozdéleni do dvou skupin a vyzvani k prodiskutovani a sestaveni navrhd aktivit
kazdého z cild fesené priority. Navrhy aktivit budou doporuéeny pro roéni akéni plan 2018/2019. Finalné ro¢ni akéni
plan na rok 2018/2019 schvali RV, ten také rozhodne, zda nékteré aktivity dostanou vy3si miru podpory. Po dohodé s RV
bude stanoveno, které konkrétni aktivity budou rozpracovany do logického ramce.

Strucny vyCet navrhi (seznam pripojen na konci zapisu): supervize, tandemova vyuka — ucitel/odbornik z praxe, oblastni
manazer mékkych projektt Skol, sdileny skolni psycholog, posileni persondinich kapacit PPP, sdileni specialistt, programy
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spoluprdce SOS, spoluprdce MS a ZS — vzdjemné vzdéldvdni, spole¢nd organizace regiondinich soutéZ, mapovdni
odbornych aktivit a znalostnich kapacit v regionu

4. Diskuze
Po skonceni prace ve skupindch nasledovala vzajemna diskuze a predstaveni namétd aktivit. Projednano bylo:

e forma spoluprace se stfednimi odbornymi Skolami (ndvaznost na prazsky KAP, spoluprace pfimo v prostorach
Z8)

e forma spoluprdce matefskych a zakladnich skol (ndvstévy odbornych uceben, spolecné vedeni vzdélavacich
aktivit)

e sdileni odbornikd (otazka garanta téchto projektd, problematika realizace Skolami)

e projektovi manazefi (pro Uzemni oblasti, administrace projekt mimo skoly)

e realizace tandemové vyuky ucitel — odbornik z praxe (forma vzdélavani pedagogl v rediném Case vyuky déti a
74k, navazani kontaktl Skolou mezi rodici a aktéry pracovniho trhu, efektivni vzdélavani a rozvoj déti a zakd

Na zdkladé diskuze na téma tandemova vyuka ucitel — odbornik z praxe informovala Mgr. Erbekova z pracovni
skupiny zakladni skoly o prezentaci této aktivity na Zakladni $kole Mnichovice, které probéhne 20. dubna 2017.
Akce se zUcastni realizaéni tym MAP v ORP Ri¢any.

eV navaznosti na minulou schiizi pracovnich skupin byly prodiskutovany dodatecné navrhy aktivit pro prioritu
,Dostate¢nd kapacita a infrastruktura MS a Z8 a $kolskych zafizeni“.

5. Stanoveni dal$iho terminu schiize pracovnich skupin
Pani Kastkova podékovala pfitomnym za Ucast a predstavila harmonogram dalSich setkani ¢lent pracovnich skupin.
Harmonogram setkani ¢len( pracovnich skupin je nasledujici:

e |ll. setkani ¢lenl pracovnich skupin v ramci akéniho planovani
21. bfezna 2017 od 14:00, MéU Ri¢any
Priorita ¢. 3 — Kvalita vzdélavani v MS a 78

e |V. setkdni ¢lend pracovnich skupin v rdmci akéniho planovani
4. dubna 2017 od 14:00 hodin, MéU Ri¢any
Priorita &. 4 — Rozvoj ZUS, neformalniho a zajmového vzdélavani
Zavéry z jednani vsech pracovnich skupin

Nasleduje harmonogram aktivit v mésici bfeznu 2017 a ptiloha vystupy pracovnich skupin.
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Harmonogram aktivit projektu MAP v ORP Ri¢any v mé&sici breznu 2017.

9. bfezna Konference KAP MAP
13:00

KC Labut

15. bfezna Konference KAP MAP
10:30

Cernosice

15. bfezna SeminaF pro rodi¢e ZS Nebezpedi internetu, kybersika
16:30

ZS Navis

21. bfezna Pracovni skupina Ill. — akéni planovani

14:00

Mé&U Ricany, Komenského nam.

23. brezna Schiize Ridiciho vyboru MAP v ORP Ri¢any

16:00

Mé&U Ricany

30. birezna Seminar pro MS Aktuality v pfed$kolnim vzdélavani

13:00
MéU Ricany

V pfipadé otdzek a zajmu kontaktujte realizani tym projektu:

Ing. Linda Klstkova, manaZerka projektu
linda.kustkova@ricany.cz, T/ 323 618 122, M/727 920 480

Ing. Monika Zilkova, asistentka projektu
monika.zilkova@ricany.cz, T/323 618 122

Zapsala Monika Zilkova Spravnost ovéfila Linda Kdstkova
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Vystupy pracovnich skupin:
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Nazev aktivity

Personadlni zajisténi pedagogicko — psychologickych sluzeb (3kolni psycholog)

Cil

Charakteristika aktivity
Realizator

Spoluprace

Indikator

Casovy harmonogram
Rozpodet

Zdroj financovani

2.4. Dostupné pedagogicko — psychologické sluzby

Posileni personalnich kapacit — sdileny , 1étajici“ terénni pracovnik

MAP, P Ill, Cesta Integrace

Skoly v regionu (rozvrzeni pracovni doby podle skol), Zadatel — koordinator
projektu (Zadatelem neni skola)

pokryti v regionu

bez omezeni

dle dostupnych zdroj

MAP, individualni vyzva, Sablony (sdileny pracovnik)

Cil

Charakteristika aktivity
Realizator

Spoluprace

indikator

Casovy harmonogram
rozpocet

Zdroj financovani

Nazev aktivity
Realizace regionalnich sportovnich akci
2.3 podnikavost a iniciativa déti a zakl, prechod mezi skolami, kariérové
poradenstvi
Organizace sportovnich souté?i 7aky ZS pro déti MS v regionu
VA
ZSaMS
Pocet usporfadanych soutézi
2018-2019
5 000 K¢
ztizovatel Skoly, MAP

Cil
Charakteristika aktivity

Spoluprace

Néazev aktivity
Personalni zajisténi specialisttl
2.3 podnikavost a iniciativa déti a zak(, prechod mezi skolami, kariérové
poradenstvi
Sdileni specialistd (psycholog, spec. pedagog, logoped), personalni zajisténi
pro kompenzaci znevyhodnéni, tcelné sdileni specialistd
MS v regionu

Cil

Charakteristika aktivity
Realizator

Spoluprace

indikator

Casovy harmonogram
rozpocet

Zdroj financovani

»
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Néazev aktivity
Posileni kapacit akreditovanych PPP
2.4 dostupné pedagogicko — psychologické sluzby

Posileni persondlnich kapacit v PPP
MAP Ri¢any

PPP Strancice (Praha — vychod)

nové vznikly pracovni Uvazek
neomezené

dle dostupnych zdrojl

MAP, individudIni vyzva, KAP, MSMT
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Nazev aktivity
Sitovani odbornych aktivit a znalostnich kapacit v regionu
cil 2.2 podplrné aktivity pro inkluzi a rozvoj nadani pro vechny aktéry
vzdélavani
Charakteristika aktivity Zmapovani a vytvoreni platformy pro sdileni odbornych zkuSenosti a
védomosti ve skolach v regionu
Realizator 0SK, MAP
Spolupréce véechny Z8 v regionu
vystup databaze Cinnosti a odbornik( v regionu s moznosti spoluprace
indikdtor Vytvorend databaze, zrealizovana spoluprace
Casovy harmonogram 2017-2018
rozpocet az 10 000 K¢
Zdroj financovani MAP

Spoluprace MS a Z8 — navitévy odbornych uéeben, sougasné vzdélavani pedagogli

cil 2.2 podplrné aktivity pro inkluzi a rozvoj nadani pro vsechny aktéry
vzdélavani

Charakteristika aktivity VyuZziti prostor v regionu, inspirace pro aktivity, vzdélavani pedagogt

Realizator Skoly v regionu

Spoluprace MAP

indikétor pocet zrealizovanych navstév, pocet zapojenych skol

Casovy harmonogram 2018-2019

rozpocet az 10 000 K¢

Zdroj financovani MAP, skoly

Nazev aktivity

Spoluprace s odbornymi stfednimi Skolami

cil 2.3 podnikavost a iniciativa déti a zak(, prechod mezi Skolami, kariérové
poradenstvi

Charakteristika aktivity Navazani odborné praktické spoluprace s SOS (5. — 8. ro¢nik ZS), praktické
zapojeni 24kt ZS do aktivity poradané SOS

Realizator KAP (dohodnout spolupréci)

Spoluprace MAP, KAP, Skoly

indikator Pocet zapojenych 7akd ZS, pocet zapojenych $kol

Casovy harmonogram 2018-2019

Zdroj financovani Skoly, zfizovatel
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Ndazev aktivity
Projektovy manazer pro aktivity rozvoje
cil 21,2.2,23,24
Charakteristika aktivity Oblastni manaZer pro skupinu Skol v jednom Uzemi zajiStujici veskerou
administrativu souvisejici s projekty
Spolupréce Skoly v regionu
indikdtor Noveé vznikly Uvazek Gzemniho projektového manaZera
Casovy harmonogram neomezené
Zdroj financovani dle dostupnych zdroj
Ndazev aktivity
Podplrné aktivity pro Zaky a pedagogy
cil 2.1,2.2
Charakteristika aktivity Tandemova vyuka ucitel — odbornik z praxe
Realizator Skoly
Spoluprace Sdileni odbornikl, know-how
indikétor Oducené hodiny, pocet zapojenych skol
Casovy harmonogram Inovace SVP — za&lenéni aktivity (¢asové neomezeno)
Zdroj financovani rodice — zfizovatel — skola — ,, projektové finance”

Supervize, tymova supervize
Charakteristika aktivity Podpora pedagog(
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